
Rittal ist einer der weltweit führenden Systemanbieter für Schaltschränke, Stromverteilung, Klimatisierung, IT-Infrastruktur sowie Software und 
Service und gehört zur international erfolgreichen Friedhelm Loh Group mit 12 Produktionsstätten, 96 Tochtergesellschaften und 12.100 Mitar-
beitern. Detaillierte Informationen zum Unternehmen finden Sie auf www.rittal.ch.

Um die hervorragende Stellung im Schweizer Markt weiter auszubauen, suchen wir eine operative und führungsstarke Persönlichkeit (Alter ab 
35) als

Verkaufsleiter Aussendienst Schweiz 100% (m/w)
Mitglied der Geschäftsleitung

Direkt dem Geschäftsführer unterstellt, sind Sie für die Erstellung der Verkaufsstrategie und des jährlichen Absatzplans sowie für die aktive Um-
setzung der Verkaufsziele verantwortlich. Mit viel Engagement und Begeisterung führen, coachen und fördern Sie das aus sieben Mitarbeitern 
bestehende Aussendienst-Team in der Deutsch- sowie Westschweiz zu Höchstleistungen und können Ihre fundierte Führungspraxis im Verkauf 
täglich unter Beweis stellen. Als verkaufs- und abschlussstarke Persönlichkeit betreuen Sie selbst Grosskunden und schöpfen das Kunden-
potential optimal aus, indem Sie die vom Mutterhaus entwickelten Neuheiten lancieren und Ihre Abnehmer vom bestehenden und etablierten 
Produktsortiment überzeugen. Ihre konzeptionellen Fähigkeiten setzen Sie bei der Festlegung der Preisgestaltung, bei Markt-, Kunden- sowie 
Vertriebsanalysen und insbesondere bei der Erschliessung von neuen Absatzmärkten erfolgreich ein. 

Um dieser Schlüsselposition kompetent vorzustehen, verfügen Sie über eine technische oder kaufmännische Grundausbildung mit betriebswirt-
schaftlicher Weiterbildung oder haben eine höhere Verkaufsausbildung absolviert. Sie besitzen langjährige erfolgreiche Führungs- und Verkaufs-
erfahrung von Investitionsgütern im B2B-Bereich und kennen die Abnehmer im Umfeld der Maschinen- und Steuerungsbau-Industrie. Zusätz-
liche Branchenerfahrung im Bereich IT-Infrastruktur ist ein weiterer Vorteil. Neben Ihrer deutschen Muttersprache sind Sie verhandlungsfähig in 
der englischen und idealerweise auch französischen Sprache. 

Rittal bietet Ihnen:

• Eine Anstellung bei einem innovativem, erfolgreichen Familienunternehmen und Marktführer von Schaltschranksystemen 
• Professionelle Produktschulungen und stetige Weiterbildungen 
• Eine spannende und herausfordernde Stelle im dynamischen Marktumfeld
• Attraktive Anstellungsbedingungen
 
Sind Sie eine gewinnende, führungserfahrene und verhandlungsstarke Management-Persönlichkeit mit ausgeprägtem unternehmerischem Den-
ken und Handeln? Dann erwartet Sie eine spannende Herausforderung in einem modernen, innovativen und erfolgreichen Familienunternehmen. 
Senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerben@rittal.ch. Wir freuen uns, Sie persönlich kennen zu lernen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Sie erwartet eine spannende Herausforderung in einem innovativen und erfolgreichen Familienunternehmen 
mit fortschrittlichen Sozialleistungen. Wenn Sie in einem zukunftsorientierten Team viel bewegen wollen, freuen wir uns auf Ihre überzeugenden 
und vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail.


